
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Última actualización: 

27 de mayo de 2025 



 

Día 1: 

II Congreso de Derecho Laboral 

Miércoles, 28 de mayo de 2025 

 

 Palabras de bienvenida del coordinador académico Abg. Gabriel 

Aguirre. 

09h00 -09h05 

 

Panel: Propuestas laborales para un Ecuador del futuro 09h05 – 10h25 

 Moderador: Ana Verónica Camacho, analista legal de la Universidad San Francisco de 

Quito 

1. Una conversación urgente sobre política laboral. 

Andrés Isch, director ejecutivo de LAB 593. 

 

09h05–09h25 

2. Marco normativo requerido para el futuro del trabajo en el 

Ecuador. 

Jessahé Navarrete, asociada en DDL Abogados, presidente de la 

Fundación WIP (Women in Profession), ex consultora de la OIT y 

del BID. 

 

09h25–09h45 

3. Reformas necesarias a la terminación de la relación laboral 

propuesta por el empleador. 

Felipe Guzmán Burbano, abogado asociado en Lexvalor Abogados. 

 

09h45–10h05 
 

4. Reformas estructurales para el trabajo en la era digital. El 

paradigma vigente no da más. 

Mario Cuvi, director de Asuntos Regulatorios en Bodero y 

Asocidados, y director de posgrados en la Universidad ECOTEC 

10h05–10h25 
 

 

 

Panel: Inclusión y equidad en el trabajo 10h30–11h50 

 Moderadora: Alejandra Chaves Sánchez, abogada asociada en Noboa, Peña & Torres 

Abogados. 

5. Inclusión y diversidad en el mundo laboral. 

Belén Jaramillo, socia en la firma Almeida Guzmán & Asociados. 

 

10h30–10h50 

6. Obligaciones patronales con las madres trabajadoras. 

Emily Sutro, gerente de compliance laboral en apoyo al desarrollo 

mexicano (México). 

 

10h50–11h10 

7. Desafíos Jurídicos en la Implementación de la equidad salarial 

entre hombres y mujeres en Ecuador.  

Vanessa Gómez, asociada senior lexvalor abogados. 

 

11h10–11h30 
 

8. Contratos Emergentes y Estabilidad reforzada: La protección 

laboral de la mujer embarazada. 

María Emilia Torres, abogada de libre ejercicio. 

 

11h30–11h50 
 



 

Panel:  Derecho Laboral en la era digital 11h55–13h35 

 Moderador: Daniel Mejía, analista de Soluciones Legales Niubox Ecuador 

 

9. La evolución del derecho a la desconexión digital en Ecuador. 

Leopoldo González, socio de la firma DLL. 

 

11h55–12h15 
 

10. Intersecciones del derecho laboral y la inteligencia artificial. 

Alfredo Sierra, socio de la firma SDJ LAW. 

 

12h15–12h35 
 

11. Ley regulatoria en Chile sobre el contrato de trabajadores de 

empresas de plataformas digitales de servicio. 

Juan Pablo Muñoz, Associate Employment Counsel Uber. 

 

12h35–12h55 
 

12. La regulación internacional de la economía digital y su impacto 

en el derecho laboral nacional: retos para las empresas 

transnacionales y la protección de trabajadores digitales. 

Gabriel Aguirre, asociado senior en Lexvalor Abogados. 

 

12h55–13h15 
 

13. Inteligencia artificial y analítica de datos en la justicia laboral. 

Ítalo Sotomayor, asociado en Noboa Peña & Torres. 

 

13h15–13h35 
 

14. Economía colaborativa vs. derechos laborales: ¿Son 

compatibles?  

José Xavier Endara, asociado senior en Lexvalor. 

 

13h35–13h55 

 

 

 

Panel: Protección de datos personales en el entorno laboral 14h00–15h20 

 Moderador: Vanessa Estévez, abogada de protección de datos en Automotores y 

Anexos S.A. 

15. Bases jurídicas para el tratamiento de datos personales del 

trabajador. 

Xavier Cuadros, docente universitario y miembro de la comisión 

académica de la Universidad Católica Santiago de Guayaquil. 

 

14h00 – 

14h20 
 

16. Uso de tecnología y privacidad en el trabajo: ¿Dónde están los 

límites? 

Priscilla Merino, abogada de la firma Almeida Guzmán & 

Asociados. 

 

14h20–14h40 
 

17. Uso de datos biométricos en las relaciones laborales.  

Pablo Solines Moreno, socio en Solines & Asociados. 

 

 

14h40–15h00 

 

 

 

 



 

18. Charla: Red flags laborales en el contexto de procesos de M&A. 

María Francisca Gallegos-Anda Naranjo, asociada Senior en  Pérez, 

Bustamante & Ponce. 

 

15h00–15h20 

 

 

 

 

Panel: Compliance laboral y gestión de riesgos empresariales 15h25–16h45 

 Moderador: María José Donoso, Asociada en Derecho Laboral en Dentons 

Paz Horowitz. 

19. Compliance laboral. Entender el riesgo para la toma de 

decisiones legales. 

Daniel Fernández Salvador, socio en Heka Law Firm. 

 

15h25–15h45 

20. El rol clave de una buena gestión de riesgos en materia laboral. 

Marcelo Mora Bowen, director en Lexvalor Abogados. 

 

15h45–16h05 

21. El canal de denuncias como mecanismo de prevención y 

detección de riesgos laborales. 

Camila Moncayo Robalino, directora legal en Compliance Ecuador- 

canales de denuncia. 

 

16h05–16h25 

22. Relaciones laborales y desarrollo sostenible: Rol de las empresas 

más allá del cumplimiento legal. 

Olga Castro, asociada de la firma Pérez, Bustamante & Ponce (PBP). 

 

16h25–16h45 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Día 2: 

II Congreso de Derecho Laboral 

Jueves, 29 de mayo de 2025 

 

 

Panel: Garantías y distorsiones constitucionales 09h00 – 10h25 

 Moderador: Juan Pablo Coronel, asociado junior del equipo laboral y corporativo en 

Lexvalor Abogados 

23. El constitucionalismo laboral, avances y retrocesos: los derechos 

laborales como fuente del derecho laboral. 

Eduardo Argudo Nevárez, Profesor Principal de la Facultad de 

jurisprudencia y Ciencias Sociales y Políticas de la Universidad de 

Guayaquil. 

 

09h05–09h25 
 

24. El uso inconstitucional del principio de favorabilidad por Corte 

Nacional de Justicia. 

Emilio Gallardo, socio del estudio jurídico M. Bodero & Asociados. 

 

09h25–09h45 
 

25. El principio de proporcionalidad es posible aplicarlo en favor del 

empleador en el Ecuador. 

Vanessa Velásquez, CEO de Laborlex. 

 

09h45–10h05 

26. Análisis de la Sentencia 2006-18-EP/24 de la Corte 

Constitucional: Garantías constitucionales y el derecho al 

trabajo de los servidores públicos. 

Andrés Oleas Uvidia, socio fundador de LEGEA Abogados. 

10h05–10h25 

 

 

Panel: Derecho laboral supranacional 10h30–11h10 

 Moderador: Martha Rivadeneira Plúas, abogada en la firma Barrionuevo & 

Andrade, Abogados. 

27. Desafíos del derecho colectivo del trabajo. Una visión desde la 

OIT. 

Andrea Palma Villegas, abogada especialista en derecho laboral y 

docente universitaria. 

 

10h30–10h50 

28. Desconocimiento del bloque de convencionalidad laboral: una 

crítica a los fallos de la Corte Constitucional frente a los 

instrumentos internacionales vinculantes de la OIT y la Corte 

IDH. 

Luis Ernesto Argudo González, abogado en Argudo Abogados, 

docente universitario y gestor general de posgrados de la Facultad 

de Jurisprudencia, Universidad de Guayaquil. 

 

10h50–11h10 

 

 

 



 

Panel: Intersecciones del derecho laboral con otras ramas jurídicas 11h15–12h15 

 Moderador: María Elena Fernández, tecnóloga en estión de talento humano (GTH) 

asociada en la firma Barrionuevo & Andrade, Abogados. 

29. El rol del IESS en casos de afiliaciones indebidas y de afiliaciones 

fraudulentas. 

Patricia Borja, socia de la firma Borja-Borja Abogados. 

 

11h15–11h35 

30. La correcta aplicación de beneficios tributarios en materia 

laboral.  

Daniel Hidalgo, socio de la firma Phaslegal Abogados. 

 

11h35–11h55 

31. Derecho laboral público vs. privado, precisiones necesarias 

María José Moreno, asociada senior de la firma Labour Law. 

 

11h55–12h15 

 

 

Panel: La dignidad y el trabajo 12h20–14h20 

 Moderador: Pedro Ulloa, Coordinador de la Sala Especializada de lo Laboral de la 

Corte Nacional de Justicia 

32. Salud en el trabajo: la salud mental en el derecho laboral y SSO. 

Álvaro Peralta Beltrán, Gerente de Pebel Consultores Cía. Ltda 

 

12h20–12h40 
 

33. Trabajo forzado en Ecuador: La sombra oculta de la esclavitud 

moderna. 

Hans Robles, socio Fundador Robles Abogados. 

 

12h40–13h00 

34. Controlar sin vulnerar: límites del control laboral.  

Hugo Larrea, socio en Larrea, Ortiz & Cía., Sociedad de Abogados. 

 

13h00–13h20 

35. Daño moral laboral. 

Tito Palma Caicedo, Ex Viceministro de Trabajo del Ecuador, 

Abogado Laboralista en Libre Ejercicio 

 

13h20–13h40 
 

36. Despido por Discriminación: Connotaciones, efectos e 

interpretación judicial.  

Jorge Barzola, Abogado litigante y asesor. 

 

13h40–14h00 

37. Análisis respecto a la viabilidad de la renuncia de los 

derechos laborales 

Jorge Valarezo Díaz, asociado en el Estudio Jurídico M&MP 

Legal. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Día 3: 

II Congreso de Derecho Laboral 

Viernes, 30 de mayo de 2025 

 

Panel: Contratación laboral hoy: cambios, conflictos y consejos 09h00–10h25 

 Moderador: Erika Wolter, asociada área laboral PBP.  

 

38. Diez consejos para una buena relación laboral. 

Ángel Gaibor, abogado senior en Coronel & Pérez. 
09h05–09h25 

 

39. Transformaciones en el contrato de trabajo: Entre la 

jurisprudencia y la realidad. 

Alexander Ochoa, socio fundador de la firma Sapientia et Lex 

Abogados. 

09h25–09h45 

40. Retos de contratación al amparo de las nuevas 

formas de trabajo. 

Karla Villacis, socia en Lexvalor Abogados.  

09h45–10h05 

 

41. Las nuevas formas de contratación en la economía globalizada: 

Contratos internacionales y su regulación. 

Daniela Cazar, asociada en la firma Pérez Bustamante & Ponce 

(PBP). 

10h05–10h25 

42. Desafíos laborales y migratorios del régimen especial de 

Galápagos. 

Francesco Molestina, asociado senior en Pérez Bustamante & Ponce 

(PBP). 

10h25–10h45 

43. La consignación de actas de finiquito: Más yerros que aciertos. 

Andrés Chong Qui T., gerente general de Gesstiona - Servicios 

jurídicos y empresariales. 

10h45–11h05 

 

 

Panel: Reflexiones legislativas y judiciales 11h10 - 12h50 

 Moderador: Juan José Mantilla, director Legal en Dentons Paz Horowitz 

44. Jueces contra el trabajo formal. 

Carlos Eduardo Barrionuevo, socio en Barrionuevo & Andrade, 

Abogados y Exsubsecretario de Políticas y Normas del Ministerio 

del Trabajo. 

 

11h10–11h30 

45. Omisión legislativa respecto a las figuras del fraude, la 

simulación y el enriquecimiento injusto en materia laboral. 

Eduardo Argudo González, docente titular en la Facultad de 

Jurisprudencia de la Universidad de Guayaquil y socio de Argudo 

Abogados Corporación Jurídica. 

 

11h30–11h50 

46. Los últimos precedentes jurisprudenciales obligatorios en 

materia laboral y sus implicaciones prácticas. 

Patricia Andrade, socia y directora del área de Derecho Laboral y 

Seguridad Social de Dentons Paz Horowitz. 

 

11h50–12h10 



 

47. El futuro del trabajo en Ecuador: desempleo, informalidad y 

reformas. 

Miguel Ángel Puente, socio director en Estudio Jurídico Puente y 

Asociados | Director ejecutivo del Instituto Ecuatoriano del Cemento 

y del Hormigón. 

12h10–12h30 

 

48. Charla ¿Cómo afecta la privacidad según la LOPDP en el 

proceso laboral ecuatoriano? 

Juan Andrés Soria V., Socio fundador de Soria Legal 

 

12h30–12h50 

 

 

Panel: Procesos y litigación. 12h55–15h15 

 Moderador: Francisco Moya, asociado del área laboral de Dentons Paz Horowitz 

 

49. Litigios Laborales con enfoque Constitucional. 

Esteban Baquero, director de la firma Pérez, Bustamante & Ponce 

(PBP). 

 

12h55–13h15 

50. Juicio Monitorio Laboral. 

Marcelo Martínez, Socio en BM-Lawyers. 

 

13h15–13h35 

51. El litigio moderno con el uso de la tecnología. 

Lenin Duque, director general y propietario de Duque Lam Firma 

Legal. 

13h35–13h55 

52. La indebida acumulación de pretensiones en el reclamo judicial 

de los fondos de reserva. 

Alfredo Cuadros A., socio principal Estudio Jurídico Cuadros & 

Asociados. 

13h55–14h15 

53. Análisis de la prescripción en el litigio laboral: Distinciones 

conceptuales y consecuencias procesales según la 

jurisprudencia ecuatoriana 

Jesús Acosta, gerente de litigios corporativos en CENSUS 

Consultores. 

 

14h15–14h35 

54. El acta de fondo global: ¿Mera formalidad o transacción como 

excepción previa? 

Joseph Vera Alomoto, Ministerio de producción, comercio exterior, 

inversiones y pesca. 

 

14h35–14h55 

55. Reformas al trámite de visto bueno: Comentarios y Alcance  

Jorge Izurieta, Socio en Mundo Laboral 

 

14h55–15h15 
 

 

 Palabras de clausura del coordinador académico Abg. Carlos Eduardo Barrionuevo C. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


